Schnelltestverfahren

bei Anreise in ein studentisches Werbeteam zum Ausschluss einer SARS-CoV-2-Infektionen

Teambesucher*innen und alle Personenkontakte, die langer als 15 min dauern werden von

» Minimierung eines Ansteckungs- und Ubertragungsrisikos durch >
der Teamleitung dokumentiert. Somit ist eine Kontaktpersonennachverfolgung maglich.

konkrete Verhaltensstandards aller Mitarbeiter*innen

Grundsatze der
Wesser Health

. . » Enger Austausch mit allen Teamleiter*innen und Meldepflicht von »  Wesser empfiehlt allen Mitarbeitern die Benutzung der Corona-Warn-App.
Guidelines Krankheitssymptomen in den Teams
Wesser » Regeln flr Personen aus Risikogebieten und bei Kontakt zu » Klare Verhaltensstandards im Krankheitsfalls und nachvollziehbare Entscheidungen des

Personen mit positivem Corona-Test Vertriebs.

Ablaufprotokoll
im Krankheitsfall

Ablaufprotokoll fir den konkreten Umgang mit Symptomen in P Richtlinien zur arztlichen Konsultation und in der Kontaktpersonennachverfolgung

Werbeteams, einschlieBlich Isolation und Werbestops

PCR-Test

Die Mitarbeitenden kdénnen einen ne-
gativen Testnachweis erbringen. Dabei
darf der Testentnahme nicht alter als
48 h sein. Er*sie muss versichern, dass
alle Kontaktauflagen, Abstandsregeln
~ N\ und Hygienebestimmungen seit Ent-

Sch nel |test ODER nahme des Tests eingehalten wurden.

Die Mitarbeitenden fiihren
einen Schnelltest vor Ort
durch. Die Tests werden von
Wesser bereitgestellt.

AN- & ABREISEN IM TEAM

Bei neuen Anreisen im Team setzen wir auf Sicherheit fiir

Negatives
Testresultat

unsere Mitarbeitenden & die Bevélkerung. Wir testen bei
Anreise und je nach Bestimmungen vor Ort auch wahrend

des Einsatzes! Eine Regulare

Anreise im
Team ist moglich

» Zum Ausschluss einer Infektion des Teams haben wir in
den ,Wesser Health Guidelines” alle Anreisen unter
Krankheitssymptomen bereits ausgeschlossen. Die
,Wesser Health Guidelines" sind Vertragsbestandteil und
werden vor Anreise an alle Mitarbeitenden kommuniziert.

4 )
P Wir verlangen dariiber hinaus von allen neu im Team » Alle Mitarbeitenden werden Positives Malknahmen
anreisenden Mitarbeitenden einen aktuellen Nachweis von der Teamleitung einzeln . .
zum Ausschluss einer Corona-Infektion, sowie einer am Bahnhof oder vor dem Testresultat bei Anreise
fortlaufenden Testung im Team im Verdachtsfall oder im Teamquartier und mit MNS- Es liegt ein Corona- D Esbesteht ein Corona-Verdacht
Rahmen regionaler Richtlinien, bzw. nach Absprache mit Schutz empfangen. Verdachtsfall vor und eine Anreise im Team ist
unseren Kunden.. . . nicht moglich.
» Der Schnelltest wird an ei-
Da wir uns den Limitationen eines Schnelltest-Verfahrens nem sicheren Ort (z.B. im » Wir tibernehmen die Kosten ei-
bewusst sind (z.B. Anwendungsfehler von nichtmedizini- Auto) und vor Anreise im ner Ubernachtung vor Ort (soll-
schem Personal, Zuverlissigkeit des Schnelltestverfah- Teamquartier durchgefiihrt. - N te eine Ruckreise am selben Tag
rens), bleiben die ,Wesser Health Guidelines* und das i ) . M B h b . Ab . nicht méglich sein) und die Ru-
»#Ablaufprotokoll bei Krankheitssymptomen und in Wer- P Die Teamleitung flhrt den alsnanmen bel reise ckreisekosten.
beteams und im Verdachtsfall einer SARS-CoV-2-Infekti- Tes,t exakt  nach  An- » Das ,Ablaufprotokoll bei Krankheitssym- » Eine Anreise ist nach Nachweis
on“von dieser Erweiterung unberiihrt. Ein PCR-Test durch weisungen des Herstellers ptom"en in Werbeteams und im Ver- eines  negativen  PCR-Tests
medizinisches Personal im Verdachtsfall wird durch die und - durch - Unterstiitzung dachtsfall einer SARS-CoV-2-Infektion® moglich.
Teststrategie nicht ersetzt. Zf‘;am'sherh Schulungs- tritt in kraft. » Wir empfehlen schnellstmog-
Wir testen freiwillig bei Abreise um Risiken fiir die N %OS N o » Wir empfehlen schnellstméglich eine Tes- "ﬁhf'”ﬁ]Tﬁ;tarngE_”Tz ""t“fziﬁ;“:
Heimkehr nach Hause zu reduzieren. > Weitere Details in Anlage A tambulanz aufzusuchen um einen PCR- Eo‘leenu eine est emnzu
Test einzuholen. :
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UMSETZUNG des Schnelltestverfahren

bei Anreise in ein studentisches Werbeteam zum Ausschluss einer SARS-CoV-2-Infektionen

Wann ist unser Schnelltestverfahren erfolgreich?
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ANREISE

Die MA sollten sensibilisiert werden
die WHGs schon bei Anreise einzuhalten.

... auch dann, wenn man andere Mitarbeitende

im Zug trifft, die in das selbe Team anreisen.

Bei der BegriiBung ist Abstand zu halten und
ein FFP2-Maske zu tragen.

Das Betreten des Teamquartiers ist
untersagt.

Vor einem Schelltest sollte man 20 min
vorher nicht geraucht, keine Lebensmittel

oder Getranke zu sich genommen haben.
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Schnelltestverfahren

Der Schnelltest sollte direkt nach Anreise an Ort und
Stelle durchgefiihrt werden.

Der Schnelltest sollte durch die Teamleitung oder unter
Anleitung der Teamleitung (Selbstabstrich) und nicht durch
andere Mitarbeitenden erfolgen.

Bei einem Fremdabstrich ist eine Desinfektion der
Hande vor und nach dem Abstrichs, das Tragen einer FFP2-
Maske und Einweghandschuhen verpfiichtend.

Der Schnelltest sollte méglichst im Auto und bei
SZimmertemperatur® (min. 15°C, max. 30°C)
durchgefliihrt werden, da das Testergebnis sonst verfalscht
wird. Die Verweildauer im Auto ist auf das nétige Minimum zu
beschranken. Warten sollte man auBerhalb des
Autos.

Anlage A
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Ankunft im Team

Das Betreten des Teamquartiers und der
Kontakt zum Team sollte nur nach Durchfiihrung
des Schnelltest und einem negativem Resultat erfolgen.

Ist der Schnelltest positiv und am selben Tag ist keine
Abreise méglich, so zahlen wir eine Ubernachtung
auBerhalb des Teamquartiert. Bei An- und Abreise mit
einem Zug, sollte die Ubernachtung in einem Hotel in der
Nahe des Bahnhof erfolgen, sodass eine selbststandige
Abreise am Folgetag moglich ist.

DURCHFUHRUNG
EINES SCHNELLTESTS






